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TERMINOS DE REFERENCIA

Titulo de la contratacion
Consultoria para apoyar y fortalecer del Programa de Comunicacion, Educacion y Participacion
Ambiental (CEPA) del Parque Nacional Yasuni (PNY).

Duracion del servicio y contrato
Seis meses.

Tipo de contrato
Consultoria por servicios técnico-especializados, sin relacion de dependencia.

Presupuesto referencial
USD 18.400,00 incluido IVA.

Lugar de consultoria
Oficina y puestos de control del Parque Nacional Yasuni (Orellana y Pastaza).

Fecha de inicio
Agosto 2024.

L ANTECEDENTES

Wildlife Conservation Society (WCS) es una organizacion internacional no gubernamental de caracter
privado y sin fines de lucro, que opera legalmente en Ecuador bajo un Convenio Basico de
Funcionamiento suscrito con el Gobierno de la Republica del Ecuador con fecha 17 de marzo del 2021.
Su objetivo principal es conservar y proteger la vida silvestre en el mundo mediante la investigacion
cientifica, la capacitacion de profesionales de la conservacion locales, el establecimiento de una
presencia a largo plazo en areas de interés para conservacion y la cooperacion con entidades publicas,
privadas y comunidades locales.

Actualmente, WCS Ecuador ejecuta el proyecto “Paisaje Patrimonial Yasuni”, cuyo objetivo principal es
fortalecer la gestion y gobernanza participativas en la Reserva de Bidsfera Yasuni (RBY) y el Parque
Nacional Yasuni (PNY), en colaboracion con instituciones publicas, pueblos indigenas, comunidades
locales y otros actores relevantes. Uno de los resultados esperados es el mejoramiento de la
infraestructura fisica y la capacidad de gestion del PNY.

El Parque Nacional Yasuni, creado en 1979, es el area protegida continental mas grande del pais, con
una superficie aproximada de 10 200 km?. Es una de las regiones mas diversas del mundo, albergando
una gran variedad de vida silvestre. En 1989, la UNESCO lo designé como Reserva de Bidsfera en
conjunto con la Reserva Etnica Waorani. Actualmente, el parque es administrado por la Direccién de
Areas Protegidas y Otras Formas de Conservacién (DAPOFC) del Ministerio del Ambiente, Agua y
Transicion Ecologica (MAATE).

Con el propésito de realizar una gestion y control eficiente por parte de la Autoridad Ambiental en el
territorio y frenar las amenazas derivadas de las actividades humanas, existe una oficina central en la
ciudad de Francisco de Orellana (El Coca) y once puestos de control (PC) ubicados estratégicamente
al interior del Parque Nacional Yasuni. Segun la actualizacién del Plan de Manejo del area protegida
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en 2011, el objetivo principal de los puestos de control es servir como centro de operaciones para
guardaparques y técnicos del MAATE, con el fin de implementar acciones de prevencion de delitos
ambientales y disminuir las amenazas sobre la biodiversidad de acuerdo con los programas de manejo
del Parque Nacional Yasuni.

L. OBJETIVO DEL SERVICIO

Contratar a un/una profesional para el apoyo y fortalecimiento del Programa de Comunicacion,
Educacion y Participacién Ambiental, con el propédsito de alcanzar los objetivos planteados en las
diferentes herramientas de gestion del Parque Nacional Yasuni.

. DESCRIPCION DEL SERVICIO

Esta consultoria tiene como objetivo principal integrar eficazmente las diversas areas de Comunicacion,
Educacion y Participacion Ambiental, garantizando una coordinaciéon coherente y un enfoque integrado
en todas las actividades del programa. La experiencia y conocimientos especializados del/la consultor/a
serviran para optimizar los resultados y maximizar el impacto del programa en la sensibilizaciéon y
educacion de la comunidad sobre la importancia de la proteccion y conservaciéon del Parque Nacional
Yasuni y su area de amortiguamiento. El alcance del servicio incluye:

1. Revisar y concluir el Plan Técnico CEPA: de conformidad con la Guia Metodoldgica para la
Elaboracién de Planes Técnicos CEPA del Sistema Nacional de Areas Protegidas.

2. Diseiar y elaborar la Guia del Facilitador para educacion ambiental: desarrollo de
contenidos y su evaluacion para las actividades de educacion ambiental alineados al Plan
Técnico CEPA.

3. Disenary elaborar contenido transversalizado para el estudiante: desarrollo de contenidos
complementarios a los temas de la malla curricular actual del séptimo afio de Educacién Basica.

4. Realizar talleres de capacitacion: dirigidos a personal interno del Parque Nacional Yasuni,
asi como a actores externos con base en la Guia del Facilitador.

Iv. PRODUCTOS POR ENTREGAR Y FORMAS DE PAGO

Las actividades descritas en la seccion Il seran llevadas a cabo y reflejadas en los siguientes productos:
Producto Descripcion Plazo

Elaboracion del Plan de Trabajo con cronograma de ejecucion
1 de consultoria: Validado por el PNY y la Direccién de Areas 10 dias
Protegidas (MAATE).
Revision y finalizacion del Plan Técnico CEPA, incluye:
- Revisién de amenazas y valores de conservacion.
- Planificacion de actividades CEPA.
2 - Ajuste de presupuestos de acuerdo a la planificacion de 30 dias
actividades.
- Elaboracion de herramienta de monitoreo y evaluacion.
- ldentificacién de alianzas para la implementacion del plan.
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Producto Descripcion Plazo

Desarrollo de contenido transversalizado para el estudiante,
incluye:
- Analisis de malla curricular (educacion formal) para que los
temas que se proponen desde CEPA se encuentren
3 alineados. . . 90 dias

- Elaboracion de los contenidos educativos con base en el
Plan Técnico CEPA y acorde a los lineamientos educativos y
normativos del Ministerio de Educacion que complementaran
a los temas de la malla curricular actual del séptimo afno de
Educacién Basica.

Desarrollo de la Guia del Facilitador para educacién ambiental,
incluye:

- Desarrollo de la Guia del Facilitador.

- Metodologias de implementacién.

- Guia de implementacién de los contenidos educativos con
base en el Plan Técnico CEPA, acorde a los lineamientos
educativos (malla curricular) y normativos del Ministerio de
Educacién incluido el sistema de evaluacion e indicadores.

Disefio e implementacion de talleres de capacitacion, con base
en la Guia del Facilitador, para el personal interno y los actores
externos que se encuentren involucrados en la implementacion
del Plan Técnico CEPA, incluye:

- Disefio e implementacién de al menos 3 mddulos de
capacitacion dirigidos al personal técnico y guardaparques.

120 dias

150 dias

Los plazos empiezan a partir de la firma del contrato y se contabilizan en dias calendario.

Los productos elaborados por el/la consultor/a o el equipo consultor deben contar con el visto bueno
del equipo responsable de WCS.

Forma de pago:
e 30% a la entrega de producto 1.
e 20% a la entrega de producto 2.
e 20% a la entrega del producto 3.
e 20% a la entrega del producto 4.
e 10% a la entrega del producto 5.

V. PERFIL Y REQUISITOS

Los requerimientos obligatorios incluyen:

e Profesional titulado/a de Cuarto Nivel y/o Tercer Nivel en: Pedagogia, Psicologia Educativa o
Ciencias de la Educacion.
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e Experiencia comprobada en la realizaciéon de programas de educacion ambiental.
e Conocimiento demostrado y sélido entendimiento sobre:

1. Ciencias Ambientales en areas como Ecologia, Biologia, Geografia Ambiental.

2. Didactica Ambiental: Ensefianza efectiva de conceptos ambientales, adaptando métodos
educativos a diferentes grupos de edad y contextos.

3. Comunicacion Ambiental: Habilidades en comunicacion oral, escrita y visual para transmitir
mensajes ambientales de manera clara y persuasiva.

4. Conciencia Cultural y Social: Comprension de las dimensiones sociales y culturales de los
problemas ambientales, asi como habilidades interculturales para trabajar en contextos
diversos.

5. Tecnologia Ambiental: Conocimientos basicos sobre herramientas y tecnologias
ambientales, como Sistemas de Informacion Geografica (SIG), monitoreo ambiental
remoto, etc.

o Capacidad para desarrollar y ofrecer programas de capacitacion.

e Posibilidad de realizar coordinaciones, revisiones mediante videollamadas y mensajeria
instantanea.

e Capacidad para desplazarse a la ciudad de El Coca o puestos de control del Parque Nacional
Yasuni para realizar entrevistas y recopilar informacién de evaluacion.

e Documento que certifique que el/la consultor/a se encuentre afiliado/a al IESS o que cuente
con un seguro privado de salud.

e El/a consultor/a debe estar basado en Ecuador y tener habilitacion legal para laborar en el pais,
con facturas vigentes para realizar los pagos.

VL. PROCESO DE APLICACION

Para aplicar a esta posicién, enviar los siguientes documentos al correo electrénico
convocatoriasecuador@wcs.org, especificando en el Asunto: “Consultoria: Programa CEPA PNY”.

o Propuesta técnica: debe incluir un Plan de Trabajo detallado que contenga: objetivos,
metodologia, actividades, responsables, tiempos de ejecucién, entregables pertinentes y debe
ajustarse al cronograma de actividades sefialado en los Términos de Referencia.

e Propuesta econdémica: debe tomar en cuenta que los desplazamientos al PNY y sus puntos de
control, son cubiertos por el consultor. Se debe incluir un desglose de costos del trabajo, por
ejemplo: actividades, costo de personal, viajes, tipo de costo, unidad, cantidad, divisa, subtotal
por costos y total del contrato.

e Portafolio de experiencia previa.

e Certificado de cumplimiento tributario.

e CV del/la consultor/a o equipo consultor.

Fecha de publicacion de convocatoria: 18 de julio de 2024.
Fecha maxima de postulacion: 28 de julio de 2024.
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